Рабочая программа воспитания Дошкольной группы (далее ДГ) разработана в соответствии с Федеральным законом от 31 июля 2020г.  №  304 – ФЗ, федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (ФГОС  ДО) на основе Примерной рабочей программы воспитания для образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования.
 
Работа по воспитанию, формированию и развитию личности обучающихся в дошкольных образовательных организациях  предполагает преемственность по отношению к достижению воспитательных целей начального общего образования, к реализации Примерной программы воспитания, одобренной федеральным учебно-методическим объединением по общему образованию (протокол от 2 июня 2020 г. № 2/20) и размещенной на портале https://fgosreestr.ru.
Рабочая программа воспитания (далее РПВ) является компонентом основной образовательной программы дошкольного образования. В связи с этим структура РПВ включает три раздела – целевой, содержательный и организационный.
Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.
РПВ основана на воплощении национального воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о человеке.
В основе процесса воспитания детей в ДГ  лежат конституционные 
и национальные ценности российского общества.
Целевые ориентиры   рассматриваются  как возрастные характеристики возможных достижений ребенка, которые коррелируют с портретом выпускника ДОО и с базовыми духовно-нравственными ценностями.  

В РПВ  отражены взаимодействие участников образовательных отношений  со всеми субъектами образовательных отношений, с учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребенок. 
 
Реализация  РПВ основана на взаимодействии с разными субъектами образовательных отношений.
